CSE du 12 mai 2010
I ntervention liminaire FSU

La FSU, comme d’autres organisations, a décidéogtedtter le CSE du 6 mai pour signifier son désatco
avec la réforme de la formation des enseignants lggeministeres de I'éducation nationale et de
I'enseignement supérieur imposent contre I'avifadeommunauté éducative. Cette réforme se révelguzh
jour plus dramatique pour les éléves, pour le systéducatif et pour les personnels. La FSU rappelielle
demande le retrait de la réforme actuelle et laigem plat du dossier. Elle est porteuse de proposi
toutes autres pour €lever et améliorer la formatiemenseignants et des CPE.

Les textes qui étaient présentés le 6 et qui sé&towiés tout a I'heure sont significatifs, a tr@vitabandon

du cahier des charges de la formation pour neirefeie le référentiel de compétences a acquéridgsar
professeurs, CPE et documentalistes et a travexsnienu tres insatisfaisant de la circulaire aqagnant
ce référentiel, de I'abandon de tout réel cadragmmal de la formation disciplinaire et professiele des
futurs enseignants. Par ailleurs ce projet de kein@upose de multiples problemes sur la définidormétier
induite, sur les stages, non obligatoires en MAST&ERsur I'encadrement de ceux-ci. La définition et
I'organisation de I'année de stage post concouigtieanent toutes les insuffisances et dangers rizset
les formes de mise en ceuvre contestées par la €8lte circulaire ne fait qu’entériner les conditon
scandaleuses d’affectation, de travail et de faonades stagiaires post concours a la rentrée 20&0 le
reniement des engagements pris par le ministerdesdf3 de formation. Ces éléments d’actualité ont
entrainé le boycott du 6 mai. Nous demandons aistrénd’entendre, sur ce dossier de la formatian, |
condamnation quasi unanime de la communauté édac&te dossier doit étre entierement retraitén V@

de I'avenir du systéme éducatif.

Nous reviendrons sur cette question lorsque cd pefia examiné en fin de ce CSE.

Juste un mot sur la situation générale : ce CStierealors que le premier ministre vient d’'annange
véritable plan d’austérité pour le pays et notantnper la fonction publique, avec la décision dé dgs
dépenses publiques, la confirmation de suppressiassives de postes pour les années a venir, tfaisiée

aux dizaines de milliers supprimés ces derniereges) notamment a I'éducation. Pourtant, la détjcada
des conditions d’enseignement et d'étude des élpues la rentrée 2010 se confirme dans les écoles,
colléges et lycées : suppressions de postes, [&an accrue, remplacements et enseignements non
assurés, expériences pédagogiques positives SEw;i@tc.

Nous ne saurions accepter que la population, lex®eg les personnels payent une crise dont il®mepas
responsables pendant que les grands établissefirartsiers, que les Etats ont aidé a coup de mulia
d’Euros sans contrepartie, accentuant ainsi legitéfpublics, gagnent des sommes astronomiques en
spéculant au détriment des finances publiques !

Les personnels sont également trés inquiets desitations prévues par le pouvoir sur la réforme des
retraites. La FSU, la aussi, a des propositiorara faloir, pour 'amélioration du niveau des pgens pour
tous les personnels, pour assurer I'avenir du iearent du systéme par répartition des retraites.

C’est pour défendre I'emploi, les salaires, lesaitds que la FSU, avec d’autres organisationsligpada
greve le 27 mai prochain.

Les sujets d'inquiétude justifiée des personneds, parents et des jeunes ne sauraient étre deugonea
pour le systéme éducatif et pour la scolarité deged. Il serait temps que ce gouvernement entehde
prenne en compte les propositions des organisatigngdicales. Un premier test sera ce CSE : leggext
auront-ils bougé entre les commissions spécialigées critiques sur nombre d’éléments et aujowrid?h
Serons nous entendus sur les dossiers étudieésd® @inistére va-t-il continuer sa politique du s en
force systématique, notamment sur la formation eteseignants, dédaignant les avis exprimés dars cett
instance ?



